
    Calendario anual 2026 
   CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

REFERENCIA: 

Cursos para todo el personal 

Cursos con destinatarios específicos 

Cursos para personal jerárquico 

Cursos obligatorios 

Cursos para capacitadores 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
2 3 4 5 6 

9 10 11 12 13 

16 17 18 19 20 

23 FERIADO 24 FERIADO 25 26 27 

30 31 

MARZO 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

Conceptos básicos 
de epidemiología 
en la comunidad 

Conceptos básicos 
de epidemiología 
en la comunidad 

Conceptos básicos 
de epidemiología 
en la comunidad 

Conceptos básicos 
de epidemiología 
en la comunidad 

Primeros auxilios y 
RCP 

Primeros auxilios y 
RCP 

Primeros auxilios y 
RCP 

Primeros auxilios y 
RCP 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

LEY MICAELA (v) 

LEY  MICAELA (v) 

LEY MICAELA (v) 

LEY MICAELA (v) 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 2 FERIADO 3 FERIADO 

6 7 8 9 10 

13 14 15 16 17 

20 21 22 23 24 

27 28 29 30 

ABRIL 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

CHUTRO-RENAPER 

CHUTRO-RENAPER 

CHUTRO-RENAPER 

CHUTRO-RENAPER 

CHUTRO-RENAPER 

Lengua de 
señas básico 

Lengua de 
señas básico 

Fortalecimiento de 
la gestion RRHH 

Fortalecimiento de 
la gestion RRHH 

Fortalecimiento de 
la gestion RRHH 

LEY LUCIO 

LEY LUCIO 

LEY LUCIO 

LEY LUCIO 

Motivación y 
relac.interpersonales 

Motivación y 
relac.interpersonales 

Motivación y 
relac.interpersonales 

Motivación y 
relac.interpersonales 

Trello 

Trello 

Trello 

Trello 

Participar jugando 

Participar jugando 

Participar jugando 

Participar jugando 

Participar jugando 

PREVENCIÓN DE 
ACCIDENTES IN 
ITINERE 

PREVENCIÓN DE 
ACCIDENTES IN 
ITINERE 

PREVENCIÓN DE 
ACCIDENTES IN 
ITINERE 

PREVENCIÓN DE 
ACCIDENTES IN 
ITINERE 

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA 

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA 

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA 

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA 

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA

FERROCARRIL, INMIGRANTES
 Y CULTURA



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 FERIADO 

4 5 6 7 8 

11 12 13 14 15 

18 19 20 21 22 

25 FERIADO 26 27 28 29 

MAYO 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

Motivación y 
relac.interpersonales 

Técnicas y herramientas
 para el bienestar laboral 

Técnicas y herramientas
 para el bienestar laboral 

Técnicas y herramientas
 para el bienestar laboral 

Técnicas y herramientas
 para el bienestar laboral 

ABORDAJE
 EPIDEMIOLÓGICO 

ABORDAJE
 EPIDEMIOLÓGICO 

ABORDAJE
 EPIDEMIOLÓGICO 

ABORDAJE
 EPIDEMIOLÓGICO 

Nuevas formas 
de mirarnos... 

Nuevas formas 
de mirarnos... 

Nuevas formas 
de mirarnos... 

Nuevas formas 
de mirarnos... 

LEY SONIA TORRES 

LEY SONIA TORRES 

LEY SONIA TORRES 

Fortalecimiento de 
la gestión RRHH 

Fortalecimiento de 
la gestión RRHH 

Fortalecimiento de 
la gestión RRHH 

Fortalecimiento de 
la gestión RRHH 

Gestión de procesos 2 

Gestión de procesos 2 

Gestión de procesos 2 

Gestión de procesos 2 

Liderazgo Efectivo 

Liderazgo Efectivo 

Liderazgo Efectivo 

Liderazgo Efectivo 

STORYTELLING (V) 

STORYTELLING (V) 

STORYTELLING (V) 

STORYTELLING (V) 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 2 3 4 5 

8 9 10 11 12 

15 FERIADO 16 17 18 19 

22 23 24 25 26 

29 30 

JUNIO 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

Nuevas formas 
de mirarnos... 

LEY SONIA TORRES 

SIGEMyT 

SIGEMyT 

SIGEMyT 

SIGEMyT 

Taller prejubilación: 
¿preparados para 
cambiar? 

Taller prejubilación: 
¿preparados para 
cambiar? 

Taller prejubilación: 
¿preparados para 
cambiar? 

Taller prejubilación: 
¿preparados para 
cambiar? 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO 

ITS para pers. salud 

ITS para pers. salud 

ITS para pers. salud 

ITS para pers. salud 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

Fortalecimiento de 
la gestion RRHH 

Gestión de procesos 2 

Gestión de procesos 2 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

Cultura y Ciberseguridad 

Cultura y Ciberseguridad 

Cultura y Ciberseguridad 

Cultura y Ciberseguridad 

Pliegos de concursos, 
subastas y licitaciones 

Pliegos de concursos, 
subastas y licitaciones 

Pliegos de concursos, 
subastas y licitaciones 

Pliegos de concursos, 
subastas y licitaciones 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 2 3 

6 7 8 9 FERIADO 10 FERIADO 

13 14 15 16 17 

20 21 22 23 24 

27 28 29 30 31 

JULIO 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

LEY LUCIO (v)

LEY LUCIO (v) 

LEY LUCIO (v) 

LEY LUCIO (v) 

HERRAMIENTAS 
COLABORATIVAS DE 
GOOGLE (V) 

HERRAMIENTAS 
COLABORATIVAS DE 
GOOGLE (V) 

HERRAMIENTAS 
COLABORATIVAS DE 
GOOGLE (V) 

HERRAMIENTAS 
COLABORATIVAS DE 
GOOGLE (V) 

Gestión de procesos y
 mejora continua 

Gestión de procesos y
 mejora continua 

Gestión de procesos y
 mejora continua 

Gestión de procesos y
 mejora continua 

Gestión de procesos y
 mejora continua (v) 

Pliegos de concursos, 
subastas y licitaciones 

Escritura en entornos virtuales 
Virtual 

Escritura en entornos virtuales 
Virtual 

Escritura en entornos virtuales 
Virtual 

Escritura en entornos virtuales 
Virtual 

Escritura en entornos virtuales 
Virtual 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
3 4 5 6 7 

10 11 12 13 14 

17 FERIADO 18 19 20 21 

24 25 26 27 28 

31 

AGOSTO 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

Primeros auxilios y 
RCP 

Primeros auxilios y 
RCP 

Primeros auxilios y 
RCP 

Primeros auxilios y 
RCP 

LEY MICAELA 

LEY MICAELA 

LEY MICAELA 

Actualización integral
 en ITS 

Actualización integral
 en ITS 

Actualización integral
 en ITS 

Actualización integral
 en ITS 

DOS MIRADAS: UN 
EQUIPO 

DOS MIRADAS: UN 
EQUIPO 

DOS MIRADAS: UN 
EQUIPO 

DOS MIRADAS: UN 
EQUIPO 

Liderazgo para 
mandos medios 

Liderazgo para 
mandos medios 

Liderazgo para 
mandos medios 

Liderazgo para 
mandos medios 

LEY MICAELA 

COMPRAS Y
 CONTRACIONES (v) 

COMPRAS Y
 CONTRACIONES (v) 

COMPRAS Y
 CONTRACIONES (v) 

COMPRAS Y
 CONTRACIONES (v) 

Gestión de procesos y
 mejora continua 

Gestión de procesos y
 mejora continua 

Gestión de procesos y
 mejora continua 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 2 3 4 

7 8 9 10 11 

14 15 16 17 18 

21 22 23 24 25 

28 29 30 

SEPTIEMBRE 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

LEY LUCIO 

LEY LUCIO 

LEY LUCIO 

LEY LUCIO 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

Lengua de señas 
básico 

Redacción Administrativa 

Redacción Administrativa 

Redacción Administrativa 

Redacción Administrativa 

DOS MIRADAS: UN 
EQUIPO 

EVACUACIÓN Y 
USO DE MATAFUEGOS 

EVACUACIÓN Y 
USO DE MATAFUEGOS 

EVACUACIÓN Y 
USO DE MATAFUEGOS 

DOS MIRADAS: UN 
EQUIPO 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 2 

5 6 7 8 9 

12 FERIADO 13 14 15 16 

19 20 21 22 23 

26 27 28 29 30 

OCTUBRE 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

Lengua de señas 
básico 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

LEY CORDOBA 
INCLUSIVA 

Nuevas formas mirar(nos)... 

Nuevas formas mirar(nos).. 
VIRTUAL. 

Nuevas formas mirar(nos)... 
VIRTUAL 

Nuevas formas mirar(nos)... 
VIRTUAL 

Nuevas formas mirar(nos)... 
VIRTUAL 

PNL y 
Resolución de Conflictos 

PNL y 
Resolución de Conflictos 

PNL y 
Resolución de Conflictos 

PNL y 
Resolución de Conflictos 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

2 3 4 5 6 

9 10 11 FERIADO 12 13 

16 17 18 19 20 

23 FERIADO 24 25 26 27 

30 

NOVIEMBRE 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

LEY SONIA TORRES (v)) 

LEY SONIA TORRES (v) 

LEY SONIA TORRES (v) 

LEY SONIA TORRES (v) 

Taller de Negociación 

Taller de Negociación 

Taller de Negociación 

Taller de Negociación 

Historia de Río Cuarto 

Historia de Río Cuarto 

Historia de Río Cuarto 

Historia de Río Cuarto 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO (V) 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO (V) 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO (V) 

TRANSFORMANDO LA 
CALIDAD DEL SERV. DE 
AT. AL CIUDADANO (V) 



LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
1 2 3 4 

7 FERIADO 8 FERIADO 9 10 11 

14 15 16 17 18 

21 22 23 24 25 FERIADO 

28 29 30 31 FERIADO 

DICIEMBRE 2026 - CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

Taller de Negociación 


